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2وهاتالبرنامج التدريبي بالأستودي

هريبيهة تتزايهه الحاةهة  ب اهرام  ت، الرطمهي  المحتهو في ظل التحولات المتسارعة التي يشهدهاا طاهاا الاعهوص وصهناعة 

التهي  2030 نوعية تسدم في تنمية القهرات البشرية وصقل المدارات العملية، انسجاماً مع مستدهفات رؤيهة المملةهة

اء ارنههام  ومههه اههلما المنالهه  ةهه. أولهها الاسههتفي ر في الانسههاي أولويههة تههر ، ااعتبههارس المحههرك الأسههاة للتنميههة الشههاملة

ةّه الالبة مه خهو  تجراهة عمليهة افيافيهة في ايحهة تحهاي« توتيا»  الواطهع العمه  ليةوي ارنام  تهريبي متقهص يُم

دعهم في 2030داخل استوديواات ةامعهة الملهخ خالهه المجدهزح ا فههق التقنيهات، واها يتوافه  مهع اسهياتيجية الجامعهة 

المنافسهة  ايحهات الهتعلم التابيقهي، و عههاد ةيهل مبهها طهادر عهىتعزيهز مخرةهات التعلهيم و تحسهينوالتميز الأتاديُي، 

.الرطميوالااهاا في مجال الاعوص 

المقدمة
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الأهداف الاستراتيجية

رفـــا زاه يـــة الهنبـــة لماـــو  ـــ ا ة الم تـــو  

 ـــــبر تـــــدري   الرقمـــــي الإ لامـــــيوالإنتـــــا  

.ة داخل استوديوهات الجامع مكثفّتهبيقي 

1

ز تأســيم مسرســات اســـتوديو اتترافيــة تعـــ 

. والانضباطالسلامة والجودة 
2

فردي يتضمو لقهات خـا  ( Portfolio)ب اء منف إنجاز 

. عدب/الإضاءة و يّ ات  وت وتنويو قبل وتك يكات
5

تعريـــــــف الهنبـــــــة بســـــــ  العمـــــــل الاتـــــــترا  

(Workflow ) ال اائيمو الت ض  إلى التصدير .
6

ا  تمكين الهنبة مو إنتا  فيـديو قصـ  اتـتر 

. الجامعةيُعرض ضمو م صات ( ثانية 90– 60)
3

تع ي  ماارات العمـل الجس ـي وإدارة الأدوار 

. (مونتا / وت/إضاءة/تصوير)

4

ـــة  ـــل الجامع ـــة داخ ـــدة المواهـــ  الإبدا ي توســـيا قا 

. قادمةوربهاا بفعاليات ومبادرات 
7



4وهاتالبرنامج التدريبي بالأستودي

الرؤيـــــــــة

الرســـالة

معي متميهز، تقهيم تهريب عم  مةفيف داخل ايحة افيافية، يدهف  ب تمةين الالبة مه  نتاج محتو  مرئي ،سه

.وتعزيز مداراتدم اا يتواف  مع افتياةات سوق العمل

.الافيافي يواتبوي متالبات المستقبل الرطمي عهاد طلبة مبهعين في صناعة المحتو  
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برنــــــامج كلاكيــــــــت

 نيهة مهالهةتحها  ااف تهوادر فارنام  تهريبي مةفيفّ، عم  االةامل، يمنفّلم داخل استوديواات ةامعة الملخ خالهه 

.الرطمي في مجال الاعوص لرفع ةاازية الالبة لمده صناعة المحتو  والانتاج 

:فيث يرتز الرنام  التهريبي عى أراعة محاور رئيسية 

المونتا  بجميا 
أنوا ه

ه دسة الصوتيات ه دسة الإضاءةيرأساسيات التصو

https://kku365-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/atawhari_kku_edu_sa/EfJsApvmJtxEhs05F31yfDoB18PI_XoxPl1CUur9cQl7ng?e=tl5If8
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آليــــة ت فيذ البرنامج

ع آخر يشمل البرنامج لكل دفعة أسبوع واتد لنتدري  ال ظري والعملي يتنوه أسبو
لت فيذ المشاريا التهبيقية

1

2

3

.بواقا أسبو ين لكل دفعة( يوما   30)البرنامج شار  ذت في مدة

.  متدربا  فقط  18ب يث تضم كل دفعة  , تدريبيتين دفعتين  لى البرنامج ي فذ
لضسن زودة التدري  والتهبيق العملي

  مقر الاستوديوهات  مساء   5:00إلى مساء   3:00مو السا ة يبدأ التدري  
التعنيمية بمب ى  سدة الخدمات الإلكترونية 4

ا  وسيتم إتاتة الفر ة لنهالبات قريب, يقتصر القبول تاليا   لى الهلاب  5
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المخـرزـات المتوقعة مو البرنامج 

.ال ركةمعرفة أنواع الكام ات والعدسات وتهبيقات التكويو والتعريض و 1

.ومعالجة الظلال ودرزات النون وفق الاوية Key/Fill/Backتصميم إضاءة متوازنة 2

.كسا والمتوظيف الميكروفونات الم اسبة وتسجيل  وت نظيف ومعالجة الضوضاء  3

.,اتترا  وتيت فيذ مونتا  فعّال بإيقاع م اس , وتص يح لوني أساسي, وتصميم  4

.الت ا  معاي  السلامة والانضباط وس  العمل داخل بيئة الاستوديو 5
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جمعاي  القبول   البرنام
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امعـاي  التـ ـكيم لنمشاري
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قعةنتازات التعنمّ المتو

4

3

2

1

ت معرفة أنواع الكام ات والعدسا

 وتهبيقات التكويو والتعريض

.وال ركة

تصميم إضاءة متوازنة 

(Key/Fill/Back ) ومعالجة الظلال

.ودرزات النون وفق هوية المشاد

بة توظيف الميكروفونات الم اس

 وتسجيل  وت نظيف ومعالجة

.الضوضاء والمكسا 

  س ت فيذ مونتا  فعّال بإيقاع م ا
 وتص يح لوني أساسي, وتصميم

. وتي, وتصدير اتترا 

5

والانضباط الت ا  معاي  السلامة

وس  العمل داخل بيئة 

.الاستوديو
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ال م ي لنبرنامجالخط

فتح 
التسجيل

11
نوفمبر

إغلاق 
التسجيل

13
نوفمبر

الترشيح 
والقبول

14
نوفمبر

البرنامج إنهلاق
 )المجموعة الأوب(

16
نوفمبر

26
نوفمبر

تسنيم المشاريا
 )المجموعة الأوب(

30
نوفمبر

البرنامج إنهلاق
 )المجموعة الفيانية (

10
ديسمبر

تسنيم المشاريا
 )المجموعة الفيانية (



سياسات وإزراءات



13وهاتالبرنامج التدريبي بالأستودي

ال ضور والانضباط

.دقائق مرتين فقط طينة فترة البرنامج  10يشترط تضور كامل البرنامج التدريبي بدون غياب ويسُمح بالتأخر لمدة لا تتجاوز 

. دةالشااقد يوقف المشاركة أو ي ج   المستمرالغياب أو التأخر 

.لامة ما ارتداء أتذية مغنقة تفاظا   لى الما ية والس الاستوديوالالت ا  بال ي السعودي داخل 

ريةالخصو ية والمنكية الفك

1

2

3

.الأماكو دون إذن المشرف والأشخاص المع يين/يُُ ا تصوير الأفراد

.لاا  يالتعنيمالأ سل لنهنبة, ما م ح الجامعة تق العرض والترويج تقوق تُم ح 

1

2

.ات الأكاديُية التفرغ الكامل   ال م ية المخصصة لنتدري  ولا يُعد تضور البرنامج  ذرا  لنتغي   و مو د الم اضريشترط  4
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